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Прайс на Услуги
Оценка, развитие и обучение персонала

Прайс действует с 01 января 2026 года

Инструменты для 
оценки персонала

Разработка под заказ и кастомизация
оценочных инструментов

HR-аналитика, обучение, коучинг 
работа с выгоранием и жизнестойкостью
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Тест-Ассессмент
Технология оценки персонала: позволяет определить потенциальный и реальный уровни развития компетенций

Работы
Новая стоимость 
с НДС 5%, рубли

Организационные работы

Организационно-подготовительные работы оценочного проекта 15 000 – 65 000

Оценка

Тест-Ассессмент для специалистов и руководителей 33 000

Тест-Ассессмент для топ-менеджеров (СЕО, СЕО -1) 49 000

Отчёт по тесту (без интервью) 12 000

Блок отчёта по итогам Тест-Ассессмента с рекомендациями по развитию 10 000

Обратная связь по результатам оценки респонденту

Устная обратная связь (30-40 мин) 12 000

Развивающая обратная связь с составлением ИПР 20 000

Обратная связь по результатам оценки руководству/HR-специалисту

Устная обратная связь руководителю/HR-специалисту по итогам оценки респондентов (30-40 мин) 30 000

Разработка презентации с итогами оценки и проведение встречи с руководителей для пояснения результатов 110 000

Стоимость включает НДС 5%. Цены указаны на январь 2026 года. Всегда актуальные расценки — в прайсе на сайте. Прайс-лист не является публичной офертой. 

https://ht-lab.ru/ceny/
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Обучение технологии «Тест-Ассессмент»

Работы
Новая стоимость 
с НДС 5%, рубли

Групповое обучение (9-12 человек) 410 000

Индивидуальное обучение (1-2 человека)
При индивидуальном обучении супервизия обязательна. Отдельно взять эти опции нельзя

220 000

Супервизия в компании клиента (3 итерации с обратной связью) 65 000

Экзамен с сертификатом от Лаборатории Гуманитарные Технологии
В экзамен входит: наблюдение за интервью, знание теста, выставление оценок

10 000

Стоимость включает НДС 5%. Цены указаны на январь 2026 года. Всегда актуальные расценки — в прайсе на сайте. Прайс-лист не является публичной офертой. 

https://ht-lab.ru/ceny/
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Групповой отчёт
Групповая аналитика по итогам оценки

Работы
Новая стоимость 
с НДС 5%, рубли

Стандартный групповой отчёт (на группу до 20 человек)

180 000

Отчёт средней сложности (на группу до 100 человек)

В отчёт входят все разделы Простого группового отчёта + Дополнительные срезы по должностям/подразделениям 320 000

Рекомендации

Рекомендации по развитию команды/группы (до 30 человек) 95 000

В отчёт входит: 

• Общая часть (цели, срезы, методы)

• Общий рейтинг

• «Светофор» по уровню развития компетенций 
всех участников оценки

• Основные мотивы по группе

• Общие тенденции потенциала по видам деятельности  

• Общие тенденции по конфликтности

• Общие тенденции по командным ролям

• Общие тенденции по каждой компетенции

• Рейтинг по каждой компетенции

• Приложения: первичные данные

Стоимость включает НДС 5%. Цены указаны на январь 2026 года. Всегда актуальные расценки — в прайсе на сайте. Прайс-лист не является публичной офертой. 

https://ht-lab.ru/ceny/
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Разработка компетенций
Разработка модели компетенций или идеального профиля должности под клиента

Работы
Новая стоимость 
с НДС 5%, рубли

Анализ информации и проведение интервью

Организационно-подготовительные работы с клиентом 15 000 - 65 000

Анализ документов, описывающих должность и/или культуру компании от 26 000 – 78 000

Проведение профессиографического интервью со специалистами и руководителями — 1 час 13 000 за чел.

Проведение профессиографического интервью с топ-менеджером — 1 час 22 000 за чел.

Проведение интервью с топ-менеджерами — 1 час 30 000 за чел.

Проведение фокус-групп с сотрудниками — 2 часа 55 000 

Формирование и согласование модели компетенций

Анализ результатов исследования 250 000

Формирование перечня компетенций с описанием ключевых поведенческих паттернов 116 000

Формирование перечня компетенций с поуровневым описанием поведенческих проявлений 231 000

Валидизация модели компетенций (оценка по разработанной модели выбранных сотрудников) 176 000

Внесение корректив в описание поведенческих проявлений и наименование компетенций 105 000

Стоимость включает НДС 5%. Цены указаны на январь 2026 года. Всегда актуальные расценки — в прайсе на сайте. Прайс-лист не является публичной офертой. 

https://ht-lab.ru/ceny/
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Эмоциональное состояние и благополучие персонала

Работы
Новая стоимость 
с НДС 5%, рубли

Организационные работы

Организационно-подготовительные работы оценочного проекта 15 000 – 65 000

Диагностика состояния персонала

Опрос руководителей о состоянии команды на входе 7 000

Тест «HappyStaff» на оценку эмоционального состояния и благополучия сотрудников 1 000 за чел.

Групповой отчёт по итогам тестирования «HappyStaff» /с дополнительными срезами по подразделениям, должностям 80 000 – 100 000

Проведение фокус-групп для уточнения проблемных полей, получение обратной связи от сотрудников (доступно только с групповым отчётом) 60 000 за 1 фокус-группу

Индивидуальная работа с состоянием сотрудника

Структурированное интервью с сотрудниками группы риска с составлением индивидуального маршрута восстановления 10 000 за чел.

Бадди-встречи (с отчётом) 7 000 за чел

Сессии с психологами, коучами (если есть в рекомендациях по восстановлению) по договорённости

Разработка организационных решений по управлению благополучием сотрудников

Статистический анализ данных и поиск предиктов выгорания внутри организации по договорённости

Разработка и проведение презентации по итогам проекта оценки благополучия персонала (1,5 часа) 120 000

Стратегическая сессия по внедрению организационных изменений в компании для профилактики выгорания (15-20 чел.) 200 000

Срез эффективности реализованных решений

Повторный скрин-тест «HappyStaff» 800

Повторный опрос руководителей 2000

Технология «ТЕМП»: системное решение для управления благополучием персонала и удержания ценных сотрудников

Стоимость включает НДС 5%. Цены указаны на январь 2026 года. Всегда актуальные расценки — в прайсе на сайте. Прайс-лист не является публичной офертой. 

https://ht-lab.ru/ceny/
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Развитие персонала
Развивающие групповые и индивидуальные сессии, тренинги

Работы
Новая стоимость 
с НДС 5%, рубли

Индивидуальные коуч-сессии для топ-менеджеров
Направлены на развитие, решение задач лидерства и другие запросы

до 70 000

Индивидуальные развивающие коуч-сессии для мидл-менеджмента
Направлены на развитие, достижение профессиональных целей и другие запросы

до 20 000

Командный коучинг:
• Для настройки слаженной работы команды
• Решения конфликтов
• И другим запросам

От 150 000

Стратегические сессии От 150 000

Тренинги и мастер-классы по темам: 
• Формирование команд
• Публичные выступления
• Стрессоустойчивость
• Искусство обратной связи 
• И другие темы, уточняйте подробнее у менеджеров

От 150 000

Стоимость включает НДС 5%. Цены указаны на январь 2026 года. Всегда актуальные расценки — в прайсе на сайте. Прайс-лист не является публичной офертой. 

https://ht-lab.ru/ceny/

