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ШКАЛА РЕЗУЛЬТАТОВ

Результаты отражаются на 10 балльной шкале стэнов (нормализованных стандартных баллов).

1 минимальный балл соответствует низкому потенциалу проявления способности

5,5 средний балл соответствует среднему потенциалу проявления способности

10 максимальный балл соответствует высокому потенциалу проявления способности

ПРОФИЛЬ РЕЗУЛЬТАТОВ

ОПИСАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Что оценивает?
Способность укрощать,
пробуждать и направлять
эмоции других людей для
достижения поставленных
целей.

В какой работе важно?
• осуществление продаж;
• руководство и работа с
людьми.

Результат респондента несколько выше среднего.

В большинстве ситуаций он знает, как найти
правильный подход к людям, находящимся в разных
эмоциональных состояниях, и может изменить их
эмоции. Вероятно, он достаточно чутко реагирует на
настроение других людей и способен подобрать
эффективный способ, чтобы утешить расстроенного
человека, успокоить затеявших конфликт или вывести
кого-либо из ступора и побудить к нужным действиям.
Люди с развитой способностью к управлению эмоциями
других людей, как правило, умеют вдохновлять и
убеждать, управлять вниманием собеседника,
справляются с ведением спора, не обижая оппонента и
не задевая его слабые места.

Особенности:
• высокий потенциал к эффективной коммуникации;
• успешность во взаимодействии с другими людьми;
• более высокая вероятность адекватного реагирования
на чужие эмоциональные проявления по сравнению с
другими людьми и умение их нивелировать;
• способность достигать поставленных целей
посредством управления чужими эмоциями.


